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Resolugao CONSUPI/IFG de n° 023, de 18 de agosto de 2017.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS - IFG, no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais, e considerando as decisdes tomadas na

reunido do Conselho Superior de 18 de agosto de 2017, resolve:

Aprovar a metodologia para o desenvolvimento do Congresso Institucional
do IFG, contemplando o debate sobre o Estatuto do IFG, elaboragcdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional do IFG (PDIIFG) 2018/2022 e continuidade dos
trabalhos de revisdo do Regimento Geral do IFG.
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ERONIMO RODRIGUES DA SILV.

Presidente do Conselho Superio

\

Reitoria do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Av. Assis Chateaubriand, n° 1.658, Setor Oeste. CEP: 74.130-012. Goiénia-GO
Fone: (62) 3612-2200



::- MINISTERIO DA EDUCAGAQ ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
EBEN INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE%DUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
Goias
METODOLOGIA PARA O DESENVOLVIMENTO DO CONGRESSO INSTITUCIONAL DO IFG,
CONTEMPLANDO O DEBATE SOBRE O ESTATUTO DO IFG, ELABORA(}AO DO PLANO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUICIONAL DO IFG (PDI/IFG) 2018/2022 E CONTINUIDADE DOS

TRABALHOS DE REVISAO DO REGIMENTO GERAL DO IFG

1. APRESENTAGAO

Previsto no Art. 14 da Lei n° 11.892/2008, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é
um instrumento de Planejamento e Gestdo que deve, a luz das reflexdes institucionais previstas no
Estatuto da Instituicdo, estabelecer os objetivos e as metas institucionais, além de definir as agdes
estratégicas que devem ser desenvolvidas dentro de um horizonte de 05 (cinco) anos, a partir dos
anseios da comunidade académica.

Segundo a Lei n° 11.892/2008, a participagdo da comunidade académica deve ser
assegurada na construgdo desse documento, entretanto, independente da determinagéo legal, e
considerando a importancia do documento na vida da Instituigdo, a participagdo de todos em sua
construgdo é condicdo sine qua non para que o PDI seja um guia para a gestdo e para a
comunidade, que deve acompanhar o desenvolvimento das agbes estratégicas, e avaliar se estas
acbes vao ao encontro de seus interesses expressos por meio do PDL.

O PDI, o REGIMENTO GERAL e o ESTATUTO, cada qual com seu papel especifico,
compdem uma triade de documentos norteadores, que devem servir de referéncia no
desenvolvimento das agdes institucionais, e na construgdo de toda e qualquer regulamentagéo a
ser elaborada na Institui¢o.

Em linhas gerais, o Estatuto define a Instituigdo a partir do reconhecimento de suas
finalidades, caracteristicas e objetivos, considerando o que prevé a lei de Criagdo dos Institutos
Federais, apresenta aspectos basilares que devem orientar todas as a¢des institucionais, além de
estabelecer a estrutura organizacional basica da Instituicdo, enquanto o Regimento Geral deve
detalhar a estrutura organizacional apresentando todas as unidades e definindo as atribuigbes,
além de definir as estruturas operacionais relacionadas a Comunidade Académica, aos Regimes
Didaticos-Cientificos e ao Patrimonio.

O esforgo do IFG de construir um PDI 2018/2022 a partir do amplo debate com a
comunidade, a partir dos importantes avangos apontados pelo PDI 2012/2016, deixa claro que para
esta comunidade académica, o ato de planejar é fundamental, mas se esse planejamento néo tiver
como base o envolvimento da comunidade todo o Plano fica mortalmente comprometido.

Esperamos mais uma vez que a comunidade se envolva nesse movimento e que possamos

chegar ao fim desse processo com uma “dire¢ao” claramente definida.

Comisséo de Elaboragédo da Metodologia
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2. INTRODUCAO

A Reitoria do IFG, com o objetivo de assegurar ampla participagdo de toda a comunidade
académica na construgdo do documento desencadeador do processo de elaboragdo do PDI,
solicitou em 22.02.2016 que, ouvida a comunidade local, fosse constituida uma Comiss&o Local de
elaboragdo da proposta de metodologia de construgdo coletiva do PDI 2018/2022 em cada uma
das 15 Unidades' do IFG.

Cada Comissdo Local elaborou uma proposta de documento desencadeador a ser
empregado pelo IFG quando do desenvolvimento do processo de elaboragdo do PDI considerando:
a defesa dos principios institucionais apresentados no PDI 2012/2016; o envolvimento da
comunidade académica de todo o IFG; a associagdo entre os documentos Institucionais (Estatuto,
Regimento Geral e PDI) e a normatizagédo acerca do tema, em particular o Art. 16 do Decreto n°
5.773/06.

As propostas metodolégicas encaminhadas a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
(PRODI) contemplaram as seguintes analises: Forma de constituigdo e atribuigbes da Comisséo de
Elaboragéo do PDI; Metodologia a ser empregada na Elaboragéo do PDI; Cronograma.

Apés receber as propostas elaboradas pelas 15 Comissées Locais que trabalharam em todo
o IFG, a PRODI encaminhou todas as propostas a todas as Comissdes Locais para dar publicidade
as diversas propostas elaboradas nas demais unidades, sempre com o objetivo de fomentar o
debate acerca de um documento tao importante para a comunidade académica de todo o IFG.

Para avaliar as propostas encaminhadas, foi constituida uma Comisséo de Elaboragéo da
Metodologia (CEM) de elaboragdo do PD! 2018/2022, formada por 23 membros, sendo 04
membros do Campus Goiénia, 05 membros eleitos no Colégio de Dirigentes, 13 membros dos
Céampus do IFG (01 representante por Campus exceto o Campus Goidnia) e 01 membro da
Reitoria, garantindo a participagdo de representantes das 15 Comissdes Locais.

A Comisséo de Elaboragéao (CEM) se reuniu em duas oportunidades no fim do més de maio
e inicio do més de junho de 2016 nos Campus Goiania e Aparecida de Goidnia com o objetivo de
aprofundar o debate acerca das propostas criadas em cada unidade, além de discutir aspectos
técnicos fundamentais para a elaboragdo do PDI 2018/2022.

O documento elaborado pela Comisséo de Elaboragéo (CEM) foi analisado pelo Colégio de
Dirigentes, e ap6s os debates ocorridos naquele colégio apresentamos ao Conselho Superior do

IFG a metodologia proposta para a construgédo do PDI 2018/2022.

' Buscando facilitar a redagdo, os 14 Campus do IFG e a Reitoria serdo chamados de UNIDADES no corpo
deste documento.
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3. DESCRICAO DA METODOLOGIA A SER EMPREGADA NA ELABORACAO DO PDI
2018/2022

Durante os varios debates realizados pela Comisséo de Elaboragéo da Metodologia (CEM), um
dos consensos balizadores da discusséo foi a necessidade de fazer com que a construgéo do PDI
ocorresse a partir de uma discusséo coletiva em cada uma das unidades do IFG, envolvendo a maior
quantidade possivel de interessados, e fosse concluido em um congresso que reunisse
representantes de todos os segmentos e de todas as unidades.

Dessa forma, a Metodologia ora apresentada propde a criagdo de instdncias e etapas de
elaboragdo que tem por objetivo permitir que todos os servidores e discentes tenham a oportunidade
de participar do debate e/ou eleger Delegados que participarédo ativamente do processo decisorio.

Buscando facilitar a compreensdo, a metodologia base sera apresentada em trés partes.
Inicialmente sera apresentada a visdo geral do processo, de forma a permitir uma analise do conjunto
de etapas e instancias envolvidas na Construgdo do PDI IFG 2018/2022. No segundo momento, seréo
detalhadas as instancias propostas, para em seguida, ser apresentada a proposta de Cronograma de
Atividades.

E importante salientar que os necessarios detalhamentos da Metodologia serédo elaborados
pela Comissdo Central de Sistematizagdo, entretanto, todas as definigbes presentes nesse
documento, fruto do trabalho da Comissdo de Elaboragdo da Metodologia e das comissdes

constituidas nas unidades, deverao ser consideradas.

3.1 Visdo Geral das Etapas que compdem o processo de discussao do Estatuto do IFG e
construgiao do PDI 2018/2022

a) E constituida a Comissdo Central Sistematizadora (CCS) a partir da indicagdo das
Unidades e do Colégio de Dirigentes. A CCS devera ser subdividida em 05 Subcomissbdes:
Secretaria Geral; Logistica; Sistematizagdo e Redagao; Comunicagéo e Legislagao.

b) Comissdo Central Sistematizadora (CCS) inicia um trabalho de sensibilizagdo e
capacitagdo em todo o IFG com o objetivo de explicar o que é o Estatuto do IFG e o Plano
de Desenvolvimento Institucional a toda comunidade académica, mostrando a importancia
da participacdo de todos nesse debate;

¢) As Unidades constituem Comissdes Locais de Organizagdo (CLO) para conduzir os
trabalhos de construgédo dos cadernos tematicos com as propostas de cada unidade;

d) Comisséo Central Sistematizadora encaminha o documento base tendo como referéncia

o PDI 2012/2016 para as Comissdes Locais de Organizagéo (CLO) de acordo com os

eixos tematicos estabelecidos.

e —
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e) Comissdes Locais de Organizagédo (CLO) de cada unidade criam os Grupos de Trabalho

Tematicos Locais (GTTL). Um GTTL para cada um dos seguintes temas:

a. Ensino;

b. Pesquisa;

c. Extensao;

d. Gestao;

e. PPPI (Projeto Politico Pedagégico Institucional) - TRANSVERSAL

f. Estatuto - TRANSVERSAL

f) Grupos de Trabalho Tematicos Locais (GTTL), empregando o documento base, debatem
os temas e apresentam propostas para serem discutidas em Plenaria em cada unidade;

g) Sob a coordenagdo da Comisséo Local de Organizagdo (CLO), e considerando o que se
aplicar do Regimento do Congresso apresentado em anexo, cada Unidade realiza
Plenarias Locais (PL) para debater as propostas apresentadas por seus Grupos de
Trabalho Tematicos Locais (GTTL) em cada um dos 06 eixos tematicos;

h) Sob a coordenagdo da Comissdo Local de Organizagdo (CLO), as Plenarias Locais (PL)

concluem os Cadernos de Propostas da Unidade, um para cada Eixo Tematico;

i) As Comissdes Locais de Organizagéo (CLO) encaminham os Cadernos de Propostas para
a Comissdo Central Sistematizadora (CCS) que sistematiza os cadernos evitando
duplicidades desnecessarias;

i) A Comissdo Central Sistematizadora (CCS) conduz o Congresso Institucional/IFG com o
objetivo de identificar quais propostas serdo incluidas no documento final, de acordo com o
Regimento do Congresso apresentado em anexo,

k) A Comisséo Central Sistematizadora (CCS) consolida os documentos finais (Estatuto do
IFG e PDI do IFG) e os apresenta ao Conselho Superior para analise e aprovagéo;

I) Conselho Superior aprova e torna publico os documentos, delegando ao setor responsavel
pelo Desenvolvimento Institucional no IFG, e a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) o
dever de acompanhar seu desenvolvimento e publicar anualmente o status de realizagéo

das agdes previstas no documento.

3.2 Detalhamento das Instancias criadas para a elaboragdo dos Cadernos Tematicos
IFG 2018/2022

3.2.1 Comisséo Central Sistematizadora (CCS)

Constituicdo | A CCS sera constituida de 22 servidores: Representante da Pro
Reitoria de Desenvolvimento Institucional; 04 indicagdes do CODIR,;
03 Representantes do Campus Goidnia escolhidos a partir de
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metodologia definida pelo Concadmpus dentre todos os servidores
lotados na unidade; 01 Representante de cada um dos demais
Campus escolhidos a partir de metodologia definida pelo Concampus
dentre todos os servidores lotados na unidade; 01 Representante do
corpo técnico- administrativo da Reitoria escolhido pelo grupo de
servidores técnico- administrativos lotados na Reitoria;

Atribuicbes | Alterar a presente regulamentagdo se for o caso. Construir
documento de referéncia a partir do PDI 2012/2016; coordenar os
trabalhos realizados pelas Comissées Locais de Organizagéo (CLO);
consolidar o caderno geral de propostas a partir dos trabalhos
realizados pelos Grupos de Trabalho Tematicos Locais (GTTL);
organizar o Congresso Institucional/IFG ; sistematizar as deliberagdes
do Pleno do Congresso Institucional; consolidar o documento final e
encaminha-lo ao Conselho Superior

Documentos | Orientagdes para as Plenarias Locais; Documento de Referéncia;
entregues Formulario de encaminhamento de Propostas; Regimento Interno do
Congresso PDI; Cadernos Tematicos de Propostas; Caderno de
Resultados das votagbes no Congresso; Minuta PDI 2018/2022.

3.2.2 Comissdes Locais de Organizacéo (CLO)

Constituicdo | As CLO serdo formadas por no minimo 04 membros, escolhidos a
partir de metodologia definida pelo Concampus® dentre todos os
alunos matriculados e servidores lotados e em efetivo exercicio na
unidade, sendo garantida a participagdo das categorias Discente,
Docente e Técnico-Administrativo.

Atribuicdes | Coordenar todos os trabalhos relacionados com a construgéo do
Congresso Institucional na Unidade, desde a sensibilizagdo até o
encaminhamento dos delegados ao Congresso Institucional/lFG;
organizar e coordenar as Plenarias Locais (PL); Elaborar os
Cadernos de Propostas da Unidade a partir das contribuigbes de
cada Grupo de Trabalho Local — Temético.

Documentos | Caderno de Propostas da Unidade.
entregues

3.2.3 Grupos de Trabalho Tematico Local (GTTL)

Constituicdo | Cada Unidade devera constituir 06 Grupos de Trabalho Locais, um
para cada Eixo proposto® (Ensino, Pesquisa, Extens&o, Gestao,
Projeto Politico Pedagdgico Institucional e Estatuto, sendo que os
dois Ultimos sdo “Eixos Transversais’) com no minimo 03

2 Como a Unidade Reitoria n&o possui Concadmpus, a formagdo da CLO Reitoria sera realizada a partir de
reuniéo entre os servidores lotados na Reitoria, e contara apenas com servidores Técnico-Administrativos posto que néo
héa docentes lotados na Reitoria.

3 0 Detalhamento dos Eixos Propostos esta apresentado no Anexo Il, e foram construidos a partir do previsto no
Decreto 5.773/2006, no PDI 2012/2016 e nos debates acerca da Metodologia de Construgdo do PDI.

T —— s e ———————————————————
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componentes contemplando Discentes, Docentes e Técnico-
Administrativos. Os GTTL deverdo um mecanismo de recebimento de
propostas, conforme orientagdo da Comissdo  Central
Sistematizadora, que permita que todos os membros da comunidade
Discente, Docente e Técnico- Administrativo participem do processo

Atribuigdes

Debater o tema proposto para cada GTTL a partir do documento
base e construir um conjunto de propostas que serdo debatidas e
poderdo ser incluidas nos caderno de propostas da unidade
conforme decisdo da Plenaria Local dentro de cada um dos eixos
tematicos.

Documentos
entregues

06 Minutas de Caderno de Propostas (01 por eixo tematico)

3.2.4 Plenaria Local (PL)

Constituigédo

A Plenaria Local, conduzida pela Comissdo Local de Organizagéo,
sera realizada nas 15 unidades do IFG e podera contar com a
participagdo de todos os Discentes regularmente matriculados e
todos os servidores efetivos Docentes e Técnico- Administrativos
lotados na unidade. Todos terdo direito a voz e voto, sendo que na
apuragao dos votos sera submetida a paridade de 1/3 por categoria
nos Campus (regra ndo se aplica a Reitoria que possui apenas
Técnico-Administrativos lotados).

Os Campus poderdo realizar mais de uma plenaria, entretanto,
devera constituir uma Plenaria Final para deliberagdes.

Atribuigbes

Analisar as propostas encaminhadas pelos Grupos de Trabalho Local
— Tematicos (GTL) nas 06 Minutas de Caderno de Propostas

Eleger os Delegados de Base de cada unidade e definir os Eixos
Tematicos em que cada representante da Unidade ira se vincular por
ocasido do Congresso Institucional/IFG.

Documentos
entregues

Relagdo de Delegados de Base (por Eixo Tematico) que participaréo
do Congresso Institucional/IFG de cada unidade; 06 Cadernos de
Propostas (01 por eixo tematico, inclusive Eixos Transversais), em
que constardo as propostas que cada unidade encaminhara ao
Congresso Institucional/IFG.

3.2.5 Grupos de Trabaiho Tematico Geral (GTTG)

Constituigéo

Considerando que os Temas Transversais (PPPI e Estatuto) seréo
debatidos a partir das propostas oriundas dos Céampus e
sistematizadas pela CCS diretamente na Plenaria, apenas seréo
constituidos GTTG’s para os 04 Eixos a saber: Ensino; Pesquisa;
Extensdo; e Gestédo. Serdo delegados em cada um dos GTTG’s: 03
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Servidores Técnicos - Administrativos Lotados na Reitoria; 03
Técnicos Administrativos lotados no Campus Goiania, 04 Docentes
lotados no Campus Goiania, 04 Discentes Matriculados no Campus
Goiania; 01 representante por segmento dos demais campus. Sendo
gue os membros do CODIR poderdo participar de qualquer um dos
GTTG.

Atribuigbes

Antes da Plenaria do Congresso Institucional/IFG, onde ocorrerdo as
deliberagbes, com o objetivo de construir “massa critica” acerca de
cada tema, ser@o constituidos Grupos de Trabalho Tematicos
Geral (GTTG), dentro do Congresso Institucional/IFG. Cabera aos
GTGs buscar convergéncia no sentido de reduzir a quantidade de
propostas a serem levadas a Plenaria do Congresso, além de
estruturar o método de debate a ser desenvolvido durante a Plenaria
qguando do debate de cada um dos Temas.

Qualquer proposta somente poderd ser levada ao Plenario do
Congresso se 25% do GTTG concordar com essa condugéo.

Os GTGs ndo poderdo, em hipétese alguma, apresentar novas
propostas.

Documentos
entregues

Caderno de propostas final de cada um dos eixos tematicos a ser
encaminhado a Plenaria

3.2.6 Plenaria do Congresso Institucional IFG

Constituicéo

Serdo delegados do Congresso Institucional: todos os membros do
CODIR; 12 Servidores Técnicos - Administrativos Lotados na
Reitoria; 12 Técnicos Administrativos lotados no Campus Goiéania, 16
Docentes lotados no Campus Goiania, 16 Discentes Matriculados no
Campus Goidnia; 04 representantes por segmento nos demais
campus. Dentre os Delegados Docentes e Técnico-Administrativos
eleitos pela Planaria Local de cada Unidade os servidores ocupantes
de FG e CD néo poderdo exceder 25% do total de Delegados.

Atribuicdes | Debater as questbes relacionadas com os Eixos Transversais.
Debater as questdes relacionadas aos Eixos ndo Transversais apés
o encaminhamento dos debates ocorridos nos Grupos de Trabalho
Tematicos Gerais (GTTG)

Documentos | Cadernos de resultado de votagdes contendo todas as decisbes

entregues deliberadas pelo Plenério.

3.2.7 Conselho Superior

Constituigéo

De acordo com a Resolugdo 007/2016 CONSUP/IFG

Atribuicbes | Apreciar € Aprovar as propostas encaminhadas,
Documentos | Estatuto do IFG e PDI/IFG 2018/2022
entregues
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3.3 Cronograma de Atividades

3.3.1 - Preparagéo

ATIVIDADE PERIODO RESPONSAVEL
Apresentagdo da Metodologia no | Até 18.08.2017 | PRODI
CONSUP
Constituicdo da Comissdo Central | Até 01.09.2017 | Concdmpus nos Campus
Sistematizadora (CCS) e Comissdes /Diretoria Executiva - Reitoria
Locais de Organizacdo (CLO)
Sensibilizagédo / Capacitagéo Até 15.09.2017 | CCS/ CLO Unidades
Construgdo Documento Base (PDI | Até 06.10.2017 | CCS
2012/2016  separado em  eixos
tematicos)

3.3.2 - Execugéo

ATIVIDADE PERIODO RESPONSAVEL
Constituigdo dos Grupos de Trabalho | Até 06.10.2017 | CLO Unidades
Tematico Locais (GTTL)
Debates nos Grupos de Trabalho | Até 03.11.2017 | CLO Unidades
Tematico Locais (GTTL) e realizagéo
das Plenarias Locais
Envio dos Cadernos de Propostas e | Até 10.11.2017 | CLO Unidades
relacdo dos Delegados de Base da
Unidade
Publicagdo dos Cadernos de Propostas | Até 24.11.2017 | CCS
consolidados (separados por Eixos
Tematicos) e do Regulamento do
Congresso Institucional/tFG
Realizagéo do Congresso | 11 a 14.12.2017 | CCS
Institucional/IFG
Publicagdo do caderno de resultado de | Até 15.12.2017 | CCS
votaches
Publicagdo da Minuta de PDI e Minuta | Até 09.02.2018 | CCS
de Estatuto enviada ao CONSUP
Aprovagdo do PDI 2018/2022 e do | A definir CONSUP
Estatuto do IFG e apresentagcdo do
cronograma de debate do Regimento
Geral do IFG

Acreditando no interesse de toda a comunidade académica no tema, agradecemos pelo
envolvimento daqueles que participaram da construgdo deste documento e contamos com a

participagéo de todos quando da elaboragéo do PDI 2018/2022.

\Goiénia, agosto de 2017.

r \
" l——
RONIMO RODRIGUES DA SILYA

Presidente do Conselho Superior/ IFG
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ANEXO | - PROPOSTA DE DETALHAMENTO DOS EIXOS TEMATICOS

01 - EIXO TEMATICO ENSINO
»  Atuagdo Académica no Campo do Ensino
= Inovagdes significativas no ambito da flexibilizagdo dos componentes curriculares
= Oportunidades diferenciadas de integralizagdo de cursos

02 - EIXO TEMATICO PESQUISA E POS-GRADUAGAO
»  Atuacgdo académica no Campo da Pesquisa e da Pés-Graduagéo
= Politica de Pesquisa e Pés-Graduagéo
= Programas e Projetos de Pesquisa

03 - EIXO TEMATICO EXTENSAO

= Atuacdo Académica no Campo da Extensédo
= Politica de Extensao

= Acompanhamento de Egressos

» Programas e Projetos de Extensao

=  Assisténcia Estudanti

04 — EIXO TEMATICO GESTAO
» Politica de Gestao de Pessoas
* Plano de Diretor de Tecnologia da Informag&o
» Infraestrutura Fisica e Instalagées Académicas

05 - EIXO TEMATICO TRANSVERSAL PROJETO POLITICO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

»  Fungao Social da Instituigado, Visado de futuro e Inser¢cdo Regional da Instituicao

= Numero de turmas previstas por curso, nimero de alunos por turma, locais e turnos de funcionamento;

* Inovagbes consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos componentes

curriculares, oportunidades diferenciadas de integralizagdo do curso

= Atividades praticas e estagios

*= Desenvolvimento de materiais pedagogicos e incorporagdo de avangos tecnolégicos

=  Plano de Oferta de Cursos

* Forma de Acesso aos Cursos / Estrutura de Apoio a Incluséo

06 - EIXO TEMATICO TRANVERSAL ESTATUTO DO IFG

= Estatuto do IFG

= Organizag¢&o Administrativa

= Politicas de Planejamento, Gestdo Financeira e Administragao
= Estrutura de Apoio a Incluséo

= Demonstrativo de Capacidade e Sustentabilidade Financeira

= Auto Avaliagéo Institucional

/ __
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ANEXO Il - REGIMENTO DO CONGRESSO INSTITUCIONAL DO IFG

DA ORGANIZAGAO E DA COMPOSIGAO DO CONGRESSO

Art. 1° O CONGRESSO INSTITUCIONAL DO IFG sera constituido pelas seguintes

instancias:

| Plenaria — Instdncia maxima do Congresso, composta pelos delegados credenciados,

que atuardo conforme programacgéo.

Il Comissao Central Sistematizadora (CCS) — Constituida por Portaria, sendo presidida
pelo Coordenador Geral eleito por seus pares. A Comissdo tem a fungdo de coordenar a
organizagdo do CONGRESSO INSTITUCIONAL DO IFG, assim como sistematizar e
divulgar as propostas para o Congresso e as decisdes e resolugdes a serem divulgadas na

forma da Proposta do Documento Final do Estatuto do IFG, e da proposta de documento
final do Plano de Desenvolvimento Institucional do IFG 2018/2022, que deverao ser
encaminhados ao Conselho Superior para aprovagao.
A CCS é composta por 4 (quatro) Subcomissdes:
a) Subcomissdo de Secretaria Geral, responsavel pelo credenciamento e pela condugao
geral dos trabalhos;
b) Subcomissdo de Logistica, responsavel pelos espacgos fisicos e demais materiais
necessarios para a realizagéo dos trabalhos;
c) Subcomissao de Sistematizagdo e Redagao, responsavel por receber os cadernos de
propostas das unidades, e sistematiza-los para os debates nos Grupos Tematicos Geral
de Trabalho (GTTG). Acompanhar os debates nos Grupos de Trabalhos Tematicos para
auxiliar os relatores dos GTTG na apresentagéo de propostas para a Plenaria e fazer a
redagao final dos documentos a partir das deliberagbes da plenaria;
d) Subcomisséo de Comunicagéo e Divulgagdo, responsavel por fazer toda a divulgagao
das agdes que envolvem o Congresso Institucional incluindo a edigdo do caderno de

propostas.

lll_Grupos _de Trabalho Tematicos Gerais (GTTG) — Serdo constituidos 04 (quatro)

Grupos Tematicos de Trabalho voltados para andlise, debate, proposi¢ao, avaliagdao e
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votagéo de propostas constantes de cada Caderno de Propostas, com vistas a apreciagéao

e votagao em sessédo plenaria.

Art. 2° Serdo participantes efetivos do CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG todos os
Delegados Eleitos, Delegados Natos e Observadores, devidamente credenciados pela
Comissao Central Sistematizadora (CCS) do Congresso.

§ 1° — Sao delegados eleitos: servidores efetivos e alunos regularmente matriculados,
eleitos por seus pares em Plenarias Locias de seus respectivos campus e reitoria,
devidamente credenciados pela Comissdo Central Sistematizadora (CCS), com direito a
voz e voto tanto nos GTTG como nas sessdes plenarias

§ 2° — Sao delegados natos: os membros do Colégio de Dirigentes e os membros da
Comissdo Central Sistematizadora(CCS) do CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG, com
direito a voz e voto, tanto nos GTTG como nas sessdes plenarias.

§ 3° — Sao Observadores os convidados participantes do evento, incluindo os palestrantes
das mesas de abertura do Congresso e representantes da Rede Federal de Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica convidados pela Reitoria e os membros do CONSUP

com direito a voz nos GTTG.
CAPITULO Il
DO CREDENCIAMENTO DOS DELEGADOS E OBSERVADORES DO CONGRESSO

Art. 3° O credenciamento dos Delegados e Observadores devera ser feito junto a
Comissdo Central Sistematizadora (CCS) do CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG por
meio da Secretaria Geral no primeiro dia do Congresso, impreterivelmente das 8h as 12h,
conforme lista oficial oriunda dos Campi e da Reitoria, constantes dos documentos
previamente encaminhados e protocolados pela Comissédo Central Sistematizadora (CCS).

§ 1° Participantes indicados como delegados que ndo se credenciarem nos termos
do caput ndo poderéao participar do congresso.

§ 2° Nos casos de desisténcia do Delegado Titular, o Representante da Unidade na
Comisséo Central Sistematizadora (CCS) devera encaminhar formalmente a desisténcia
comunicando esta condicdo a Comissdo Central Sistematizadora (CCS) e ao Delegado

PP ... —— . . ———————— \
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Suplente para que ocorra a substituigdo e o devido credenciamento até as 12h do primeiro
dia do Congresso Institucional.
Art. 4° Se for apontada alguma duavida no credenciamento dos delegados, a mesma sera
encaminhada a Comissdo Central Sistematizadora (CCS) do Congresso que se incumbira

de dirimi-la nos termos deste regimento e conforme as atas previamente encaminhadas.

CAPITULO il
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DAS INSTANCIAS DE DEBATE E
DELIBERAGAO DO CONGRESSO

Art. 5° O CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG, estd organizado e distribuido
tematicamente em 06 Eixos Tematicos, sendo 02 Eixos Transversais e 04 Eixos n&o
Transversais.

Eixo Tematico TRASNVERSAL Projeto Politico Pedagdgico Institucional;

Eixo Tematico TRASNVERSAL Estatuto

e Eixo Tematico Ensino;
¢ Eixo Tematico Pesquisa e P6s-Graduagao;
e Eixo Tematico Extensao;

e Eixo Tematico Planejamento e Gestédo

Cada Eixo Tematico NAO TRANSVERSAL tera um Grupo de Trabalho Tematico
Geral (GTTG) préprio, enquanto os Eixos Tematicos TRANSVERSAIS seréo debatidos no

Plenario do Congresso.

Art. 6° O Eixo Transversal abrange tematicas gerais, que ndo se situam exclusivamente
em um dos demais Eixos.

Paragrafo Gnico — As discussbes deste Eixo, por seu carater multitematico, ndo seréo
realizadas em um Grupo de Trabalho especifico, mas em sessdes plenarias, conforme

programacgao.

ﬂ
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Art. 7° Os GTTG visam a examinar, discutir, aprofundar e aprovar as propostas contidas
no Caderno de Propostas Tematico do CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG, bem como
apreciar e aprovar novas propostas apresentadas durante seus trabalhos. As propostas
que serdo dirigidas dos GTTG as sessdes plenarias, deverdo ter obtido 1/3 ou mais de
votos nos processos de votagao.
Paragrafo unico — Qualquer nova proposta emergida nos GTTG devera, obrigatoriamente,
estar direta ou tematicamente vinculada as proposigdes constantes no Caderno Geral de
Propostas.
Art. 8° Cada GTTG sera instalado por 01(um) delegado designado pela Comissdo Central
Sistematizadora (CCS), que procedera, por meio de votagao, a constituicdo de uma Mesa
Diretora composta por 01(um) coordenador, 01(um) assistente e 01 (um) relator,
escolhidos entre os membros do GTTG.
Paragrafo unico — O relator de cada GTTG se encarregara, junto a Subcomissdo de
Sistematizag¢ado e Redagao, de sistematizar as propostas aprovadas, que serdo submetidas
as sessoOes plenarias.
Art. 9° Os GTTG serdo compostos pelos delegados a partir das escolhas feitas nas
Unidades, respeitando o equilibrio e a proporcionalidade entre os segmentos, exceto os
membros do CODIR que fardo sua opgéo por ocasiao do credenciamento.
§ 1° — No momento do credenciamento cada delegado sera inscrito em um dos GTTG,
observando a lista previamente constituida. Nao sera facultada ao delegado a mudanga de
GTTG.
§ 2° — Nas votagdes dos GTTG somente os delegados neles inscritos tém direito a voto.
§ 3° — O delegado somente podera participar dos debates e votagées do GTTG no qual
esta inscrito.
§ 4° - Os Observadores poderao se inscrever nos GTTG até o limite de 10 por grupo, com
direito a voz.
Art. 10 A Plenaria é instancia deliberativa no ambito do congresso, e tera competéncia
para discutir e aprovar ou rejeitar, em parte ou no todo as propostas e mogdes, respeitado
este Regimento Interno.
Art. 11 Cada Sessdo Plenaria serd conduzida por uma Mesa Diretora composta por
01(um) coordenador, 01(um) assistente e 02(dois) relatores designados pela Comisséo

Central Sistematizadora.
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CAPITULO IV
DA DINAMICA DE FUNCIONAMENTO DOS GTTG E DAS PLENARIAS

Art. 12 A votagdo nos GTTG e nas sessbdes plenarias sera realizada a partir da
apresentacdo dos Crachas

Art. 13 Os recursos de votagdo devem ser encaminhados as Mesas Diretoras, por escrito
e devidamente fundamentados e, apds serem analisados, caso julgados procedentes,
serao submetidos a plenaria.

Art. 14 A ordem da discussao sera rigorosamente obedecida, sendo permitido ao orador
ceder sua vez a outro, com a devida anuéncia da Mesa Diretora dos GTTG e das sessdes
plenarias.

Art. 15 O aparte podera ser concedido pelo orador e o tempo utilizado sera descontado do
tempo regimental do mesmo, o qual sera de trés minutos,

Paragrafo Unico — Somente sera permitido 01(um) aparte de 01(um) minuto para cada
orador, descontado do tempo real do orador titular.

Art. 16 As questdes de ordem, de encaminhamento e de esclarecimento terdo preferéncia,
respectivamente, sobre qualquer assunto em discussdo, exceto em regime de votagéo,
sendo submetidas e apreciadas pelas Mesas Diretoras e cabendo recurso aos GTTG e
sessOes plenarias.

§ 1° — S3o questdes de ordem, quando a ordem do debate for quebrada, isto €, quando o
assunto debatido for direcionado a outro, perdendo-se o foco da discussdo em andamento.
§ 2° — S3o questdes de encaminhamento a(s) propositura(s), seja(m) ela(s) feita(s) por
delegados ou pela mesa diretiva dos trabalhos, culminando em votagdo nos GTTG e
sessdes plenarias.

§ 3° — Sdo questdes de esclarecimento as solicitagdes voltadas para dirimir duvida(s) do
assunto em pauta, elaborada(s) por parte de delegados presentes nos GTTG e plenarias,
encaminhadas as mesas diretivas dos trabalhos e somente a elas.

Art. 17 Antes de iniciar o regime de votagdo, as Mesas Diretoras deverdo consultar
delegados dos GTTG e das sessdes plenarias se eles se encontram esclarecidos sobre as
propostas em votacéo.

Art. 18 Terdo direito a Declaragdo de Voto todos os delegados que se abstiveram de uma
determinada votagéo e que solicitarem a Mesa Diretora dos trabalhos o direito de declara-

s e . ... ——-——-—-——-""w.———-- e =i
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lo, tendo em seu ato publico o tempo de 1 (um) minuto, sendo assegurado o registro dessa
declaragdo nos anais do Congresso.
Art. 19 As propostas aprovadas nos GTTG, sistematizadas pela Comissao
deSistematizacdo e Redacao, serdo apresentadas e votadas nas sessdes plenarias.
Art. 20 Na fase de votagdo em Plenaria das proposi¢des oriundas dos GTTG, previamente
organizadas pela Comissdo de Sistematizacdo e Redacgdo, serdo admitidas 02 (duas)
manifestagbes favoraveis e/ou 02 (duas) contrarias as proposi¢cdes em tela, com o tempo
limite de 03 (trés) minutos cada. A sequéncia de pronunciamentos se dara pela ordem de
inscrigéo efetuada junto a Mesa Diretora, de forma alternada.
Art. 21 Toda deliberagdo nas Plenarias serd tomada por maioria simples dos delegados
presentes.

Art. 22 S6 poderdo permanecer em Plenario os delegados, observadores e equipe técnica.

CAPITULO V
DA SISTEMATIZAGCAO DAS DELIBERAGCOES DO CONGRESSO

Art. 23 O resultado do trabalho de sistematizacdo e redagdo das propostas oriundas dos
GTTG serdo disponibilizados e dirigidos as sessbes plenarias pela Comissédo de
Sistematizacdo e Redagéo

Art. 24 As propostas aprovadas no CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG, denominadas
Resolugbes Congressuais, apds sistematizadas serdo organizadas nas Propostas do
Documentos  Finais, que serdo encaminhadas pela Comissdo  Central
Sistematizadora(CCS) a Secretaria do CONSUP que, por sua vez, o enviara ao Conselho
Superior.

Paragrafo Unico — Cabera ao Presidente do CONSUP dar ampla divulgagdo ao

Documento Final do Plano de Desenvolvimento Institucional e do Estatuto

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 Os delegados participantes do CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG receberao

certificacdo mediante confirmacé&o de participagao.
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Art. 27 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Central
Sistematizadora do CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG e, conforme o caso, submetido ao

Plenario.

#
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PROPOSTA DE PROGRAMA(}AO DO CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG

Dia 11/12/17
8h as 12h — Credenciamento de Delegados junto a Secretaria Geral
9h — Abertura: REITOR / COORDENADOR DO EVENTO Mesa composta por Reitoria,
seus convidados e Comissado Organizadora
10h30 — Conferéncia — Defesa da Rede Federal, Conjuntura politica, IFG como unidade
(Representante da SETEC)
12h — Intervalo para almogo
14h as 17h — Apresentacéao e debate do Eixo Transversal - PPPI
17h as 17h30min — Intervalo para lanche

17h30min as 19h30min - Apresentagéo e debate do Eixo Transversal - PPPI
Dia 12/12/17

8h as 18:30min — Debates nos GTTG 01 a 04
19h as 22h — Sessdo de Sistematizagcdo com a Comissdo de Sistematizagdo e Redacéo

para encaminhamento a Plenaria

Dia 13/12/17
8h as 12h - - Apresentagao e debate dos Eixos 01 a 04 na Plenaria
12h — Intervalo para almogo
14h as 18h - Apresentacdo e debate dos Eixos 01 a 04 na Plenaria
18h as 19h — Mogdes e Encaminhamentos Finais do CONGRESSO INSTITUCIONAL/IFG
19h as 22h — Sesséao de Sistematizagdo com a Comisséo de Sistematizacdo e Redagéo

Dia 14/12/17

8h as 12h - Apresentagdo e debate do Eixo Transversal - ESTATUTO
12h — Intervalo para almogo
14h as 18h - Apresentacg&o e debate do Eixo Transversal

19h as 22h — Sesséo de Sistematizagdo com a Comisséo de Sistematizagéo e Redagéo
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